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2022 - das Jahr der Riickkehr zur Normalitét
nach der COVID-19-Krise. Unsere Stiftung
steht vor zahlreichen Herausforderungen.

Das Jahr 2022 ist endgiltig voruber. In die-
sem Jahr konnten wir wieder ein normales
Leben fiihren und die Coronavirus-Krise liegt
hoffentlich hinter uns.

Wir haben gelernt, dass es eine Zeit vor der
Gesundheitskrise und eine Zeit danach gibt.
Die Einschrankungen und Massnahmen, die
eingefiihrt wurden, haben die Lebens- und
die Arbeitsweise der Menschen fiir immer
verandert.

Wir stellen fest, dass einige Seniorengruppen
verschwunden sind und andere weniger
Mitglieder zdhlen. Unsere Freiwilligen sind
weiterhin sehr engagiert, woflr wir ihnen
von Herzen danken. Die Freiwilligenarbeit
stosst jedoch mit der Individualisierung
der Gesellschaft auf Schwierigkeiten. Die
Herausforderungen fiir unsere Stiftung
sind mit der Alterung der Bevélkerung zahl-
reich. Im Jahr 2030 wird 25% der Walliser
Bevolkerung im AHV-Alter sein. Wir missen
unsanpassen und neue Aktivitdten anbieten,
um die Gesundheit, die Selbststandigkeit
und die sozialen Bindungen der Senioren zu
gewahrleisten.

Dank der ausgezeichneten Beziehungen
zum Staat Wallis, der Dienststelle fir
Sozialwesen und der Koordinationsstelle
der Generationen 60+, konnten wir den ers-
ten Tag der Generationen 60+ auf die Beine
stellen, welcher am 03. Oktober 2022 an der
Foiredu Valais stattgefunden hat. Der Tagwar
wunderschon, die Teilnehmerwaren gliicklich
und eine zweite Ausgabeist flir 2023 geplant.
ImvergangenenJahrmusstenwirunsausser-
dem auf den Weggang unseres Direktors,
Herr Yann Tornare und den Umzug unserer
Biros in Sitten einstellen. Als engagierte und
geschatzte Persdnlichkeit hat Yann unsere

Julien Dubuis
Président

Stiftung mit grosser Menschlichkeit gelei-
tet und dabei stets ein offenes Ohr fiir die
Senioren gehabt. Danke Yann, fiir die zahlrei-
chen durchgefiihrten Projekte. Insbesondere
jenes der Ateliers Tango, welches einen
Grossteil der Institutionen, die mit alteren
Menschenzutun haben, aneinem Ortvereint.
Wirwiinschen dirviel Erfolg bei deinen neuen
beruflichen Aufgaben.

Unser neuer Direktor, Herr Victor Fournier,
ist kein Neuling auf diesem Gebiet. Als ehe-
maliger Leiter der Dienststelle fir 6ffentli-
che Gesundheit des Kantons Wallis kennt er
die Herausforderungen, die unseren Kanton
im Zusammenhang mit der Alterung der
Bevolkerung erwarten sehr gut. Eine Chance
und Gelegenheit fir unsere Stiftung, auf
Victors Fahigkeiten, seine Kenntnisse und
sein Netzwerk zéhlen zu kénnen.

Der Reichtum unserer Stiftung ist ihr
Humankapital, die Kompetenzen jedes
Einzelnen, die Tag fiir Tag in den Dienst
der Senioren unseres Kantons und unserer
Aufgaben gestellt werden. Mein aufrichti-
ger Dank gilt unseren 50 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern, unserem Direktor, allen
unseren Freiwilligen, meinen Kolleginnen
und Kollegen im Stiftungsrat und unseren
gesamten Partnern fiir die ausgezeichnete
Zusammenarbeit.

Im Laufe des Jahres 2023 werden wir unser
Partnerschaftsangebot, in Zusammenarbeit
mit der Koordinationsstelle Generationen
60+, zugunsten der Gemeinden ausbauen,
damit diese die Bedlrfnisse der Senioren
diagnostizieren und eine echte lokale Politik
fur sie entwickeln kénnen.

Heute kdnnen wir erneut bestatigen, dass
Pro Senectute Valais-Wallis ein anerkannter,
zuverldssiger Partner fiir die Senioren ist und
beabsichtigt, diesnoch langezu bleiben, denn
gemeinsam sind wir starker.
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«Die Qualitat einer Zivilisation ldsst sich
auch daran messen, wie die Altesten behan-
delt werden und welcher Platz ihnen im
Zusammenleben vorbehalten ist.»

Dieser Satz, der auf ein Zitat von Mahatma
Gandhi zurlickgeht, fasst an sich schon die
Grundsatze und Werte zusammen, die mir
wichtig sind und die mich dazu bewogen
haben, Ende 2022 bei Pro Senectute Valais-
Wallis einzusteigen. Die Herausforderung
ist gross, aber sie lohnt sich.

Sozialberatung, Informationsburo fir
Senioren, Beistandschaften, Finanzhilfen,
Kurse zur Vorbereitung auf den Ruhestand,
Hausmeisterservice, Begleitung von
Seniorengruppen, generationeniuber-
greifende Projekte, sportliche Aktivitdten,
Schulungen, Gesundheitsférderung,
Unterstlitzung von Behérden - dasist unser
Alltag und ich bin beeindruckt. Beeindruckt
von der Bandbreite unserer Aufgaben, von
der Vielfalt unserer Kompetenzen und vor
allemvom Engagement meinerKolleginnen
und Kollegen!

Pro Senectute Valais-Wallis besteht seit
1929. In all diesen Jahrzehnten musste
sich die Stiftung anpassen, weiterentwi-
ckeln und sich Anerkennung verschaffen,
um ihre Aufgaben erfolgreich erfillen zu
konnen. Diese Etappen sind nie einfach und
ich mochte die wesentliche Rolle von Yann
Tornare hervorheben, der die Entwicklung
der Stiftungwahrend des letzten Jahrzehnts
mit Takt und Fingerspitzengefihl begleitet
hat.Vielen Dank, Yann, fiirdein Engagement
und deine vielfdltigen Kompetenzen und
viel Erfolg bei deinen neuen Aufgaben!

Die Alterung der Bevdlkerung beschleunigt
sich in der Schweiz und im Wallis stark. Die

Victor Fournier
Directeur

Zahl, der Uber 65-)dhrigen, wird bis 2040
voraussichtlich um die Halfte steigen und
sich beiden tiber 80-Jahrigen sogarfastver-
doppeln. Ob Menschenim dritten oder vier-
ten Lebensalter, sie alle werden einen Platz
in unserer Gesellschaft finden missen. Die
Begleitung von Lebensabschnitten durch
die Férderung der Selbststandigkeit, die
Unterstlitzungin Pflege und Betreuung, die
Verbesserung des Austauschs zwischenden
Generationen und die Gewahrleistung der
Integration von Seniorinnen und Senioren,
sind flruns schéne Herausforderungen, die
wir bereit sind, anzunehmen.

Ich méchte mein Wort mit einem uner-
ldsslichen und verdienten Dank beenden.
Zunédchst einmal an meine Kolleginnen
und Kollegen fir ihre Professionalitdt, ihre
menschlichen Qualitaten und ihren bedin-
gungslosen Einsatzflrunsere Beglinstigten.
Unseren Freiwilligen und Betreuern, die
einen unschatzbaren Reichtum fiir unsere
Stiftung darstellen, fiir ihre Flexibilitat, ihr
Engagement und die Zeit, die sie das ganze
Jahr Uber opfern. Unseren Beglinstigten,
Kunden oder Nutzern fir ihr Vertrauen und
ihrVerstandnis.Unseren Partnern, Spendern
und Behérden firihre Unterstitzung, ohne
diewirunsere Aufgaben nichterfillen kénn-
ten. Schliesslich gilt mein Dank auch den
Mitgliedern unseres Stiftungsrats fir ihre
Kompetenzen undihr Engagementzuguns-
ten unserer grossartigen Organisation,
sowie fir das Vertrauen, das sie uns jeden
Tag entgegenbringen.

Aufdenfolgenden Seiten entdecken Sieeine
Zusammenfassungdes]ahres 2022 und Sie
werden feststellen, dass die Seniorinnen
und Senijoren im Mittelpunkt stehen!

Viel Spass beim Lesen.



6 Jahresbericht
2022

Der soziale Sektor verzeichnet einen
stetigen Anstieg seiner Aktivitdten.
Im Jahr 2022 nahmen 2'663 Personen
wdhrend insgesamt 10'732 Stunden
die Leistungen der Sozialberatung in
Anspruch. Die Sozialarbeiterinnen und
Sozialarbeiter leisteten professionelle
Unterstilitzung und Fachberatung in den
Bereichen Sozialversicherungen, Finanzen,
Wohnen, Gesundheit, Haushaltshilfen,
Heimeintritt, personliche Verfigungen
und Patientenverfligungen sowie bei der
Suche nach Entlastungsméglichkeiten zur
Unterstltzung pflegender Angehériger.

Die mit dem geopolitischen Kontext ver-
bundene Inflation hat sich auf den Alltag
vieler Senioren mit begrenztem Einkommen
ausgewirkt. Steigende Energiekosten
oder eine Erhéhung der damit verbun-
denen Nebenkosten kénnen dazu fiih-
ren, dass manche Menschen in prekare
Verhaltnisse abrutschen. Die Giber Bundes-
und Privatfonds vergebenen Finanzhilfen
ermdglichten eine schnelle und gezielte
Unterstlitzung. Mehralsein Drittel derbewil -
ligten Betrége standen im Zusammenhang
mit Ausgaben fir die Wohnung.

Ein paar Zahlen

Beglinstigte (Sozialberatung und Beistandschaften), von denen

Frauen Manner

Stunden Sozialberatung fir

Mit unserem Mandatsdienst fur
Beistandschaften bieten wir massge-
schneiderte Unterstltzung fur beson-
ders schutzbedirftige Personen, die
bei der Wahrnehmung ihrer Interessen
Schutz und Vertretung bendtigen. Im
Auftrag der KESB (Kantonale Kindes- und
Erwachsenenschutzbehérden) begleiteten
wir 223 betroffene Personen wahrend ins-
gesamt 5'489 Stunden.

Im Rahmen unserer Dienstleistungen
erstellten wir 789 Steuererkldrungen
fur unsere Klientinnen und Klienten der
Sozialberatung. Der Hausmeisterservice,
der urspriinglich in der Region Martigny
angeboten wurde, hat seine Aktivitaten
auchinderRegion Sitten-Siders ausgebaut.
18 Personen nutztenseine Dienstleistungen
fur kleine Reparaturen zu Hause oder die
Begleitung bei Veranstaltungen.

Alter der
. Begiinstigten
Il 60-64 Jahre 6%
65-69 Jahre 18%
[l 70-79 Jahre 39%
[ 80-89 Jahre 28%
90+ Jahre 9%

allein leben

Klientinnen und Klienten

Antrage auf Finanzhilfe in der Hohe von CHF

Arbeitsstunden fiir
Steuererkldarungen fur

Einsatze des Hausmeister-Service fur

Beistandschaften

Arbeitsstunden

Arbeitsstunden
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Am 28. Oktober 2022 weihten acht
Institutionen und Stiftungen des Walliser
Sozial- und Gesundheitsnetzwerks, ihre
neuen Raumlichkeitenin Sitten, in der Avenue
de Tourbillon 19, ein. An diesem Tag hatten
Kunden, Freiwillige, Mitarbeiter, Spender,
Partner, aber auch Vertreter des 6ffentlichen
Sektors die Mdglichkeit, die neuen Biiros zu
besichtigen. Unter dem Namen «Les Ateliers
Tango» unter einem Dach vereint, kénnen
die Synergien zwischen den verschiedenen
Akteuren optimal genutzt werden.

Dieser neue Raum soll dlteren Menschen den
Zugang zu Informationen und Leistungen
erleichtern, indem diese Dienste an ein und
demselben Ort angeboten werden.

Pro Senectute Valais-Wallis half
Unternehmen und Privatpersonen, die richti-
gen Weichen fur den dritten Lebensabschnitt
zu stellen. In den 63 Seminaren und
Ausbildungstagen zur Vorbereitung auf
die Pension, teilten qualifizierte Fachleute
aus den Bereichen Gesundheit, Prévention,
Finanzen, Recht und Lebensgestaltung wert-
volles Wissen mit den 1'469 Teilnehmenden.
Der Ausstieg aus dem Berufsleben bringt
viele Chancen und Herausforderungen mit
sich. Die Seminare boten die Gelegenheit,
einen realistischen Blick auf die bevorste-
henden Verdnderungen zu werfen, mit dem
Ziel, zu sensibilisieren, zu informieren und
vorzubereiten.

DasJahr 2022 verzeichnete einen Anstieg der
Ausbildungstage «Finanzen und Gesundheit
ab 45». Zahlreiche Unternehmen haben ihre
Mitarbeiter friiher auf die Altersvorsorge und
die Finanzplanung aufmerksam gemacht.

Die Akteure der Ateliers Tango sind:
Pro Senectute Valais-Wallis
SMZ (Walliser Vereinigung der
sozialmedizinischen Zentren)
AVALEMS (Verein der Walliser Alters-
und Pflegeheime)
IT SLD Solutions SA (Informatik-
gesellschaft der SMZ und Pflegeheime)
Vereinigung Betreuende Angehdrige
Wallis
Benevoles Valais-Wallis
Alzheimer Valais-Wallis
SOMEKO (Sozial-medizinische
Koordinationsstelle)

Auch andere Vereine belegen diese
Raumlichkeiten von Zeit zu Zeit.

Die Erhdhung des Rentenalters fir Frauen
und die Senkung des Umwandlungssatzes
fielen dabei stark ins Gewicht. Viele erkann-
ten die Bedeutung einer friihzeitigen Planung
und einer moéglichen Optimierungihres Drei-
Saulen-Systems mit AHV, Pensionskasse und
3.Saule.

Eine weitere Neuheit waren drei Infor-
mationsabende flr 60- bis 65-Jdhrige in
den Gemeinden Vétroz, Troistorrents und
Monthey. Ziel war es, Seniorinnen und
Senioren, die das AHV-Rentenalter erreicht
haben, zu informieren, um den Ubergang in
den Ruhestand erfolgreich zu gestalten.

Ein paar Zahlen

Seminare mit Teilnehmenden
Ausbildungstage

mit Teilnehmenden
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Nach zwei pandemiebedingt ruhigenJahren
konnten, zur Freude der Teilnehmenden
und Betreuenden, zahlreiche Kurse end-
lich wieder durchgefuhrt werden. Wahrend
einige Kurse wie gewohnt stattfanden,
war bei anderen ein leichter Riickgang
zu verzeichnen. Bei einigen Seniorinnen
und Senioren machten sich verdnderte
Gewohnheiten bemerkbar. Auffallig viele
von ihnen hielten sich zu Hause mit
DomiGym oderder Sendung «Gymnastikim
Wohnzimmer» fit, was als Folge der Covid-
Pandemie interpretiert werden kann. Die
Teilnehmer wieder zu motivieren, sich den
Gruppenaktivitaten anzuschliessen, war
eine Herausforderung. Den verschiedenen
Bereichen des Sports, der Bildung und der
Animation gelang dies jedoch dank zahlrei-
cher innovativer Angebote. So entstanden
25 brandneue Kurse.

Sport

Von Qigong liber Bouldern (eine Form des
Kletterns), E-Biking und Country Tanz bis
hin zu Ténzen aus aller Herren Lander -
Senioren haben sich bewegt. Manche ihrer
Gesundheit wegen, andere suchten ihre
Grenzen. Auch wenn das Angebot gross
war, taten es die wenigsten bloss des Sports
wegen. Fur viele waren die geselligen
Momente und unvergesslichen Erlebnisse
genauso wichtig, ganz nach dem Motto:
«Glick ist das Einzige, was sich verdoppelt,
wenn man es teilt».

Ein solches Kursangebot aufrechtzuerhal-
ten, ware ohne die rund 432 Leiterinnen
und Leiter nicht moglich gewesen. Am
traditionellen Leiterfest in Chamoson
bedankte sich Pro Senectute Valais-
Wallis bei den 44 Leiterinnen und Leitern,

die nach vielen Jahren im Dienste der
Seniorinnen und Senioren, ihr Amt nieder-
gelegt haben. 51 neue Leiterinnen und
Leiter konnten begriisst werden. Aus Sicht
der Teilnehmenden war der Kantonale
Wandertag vom 24. August 2022 auf der
Moosalp der Hohepunkt des Jahres.

Begegnungen mitBiirgerinnen und Biirgern

Die Bedurfnisse der Senioren zu ken-
nen, liegt im Interesse der Behorden. Die
Gemeinden Saxon und Collombey orga-
nisierten daher Birger-Aperitifs mit the-
matischen Workshops. Wahrend Saxon
160 Teilnehmer verzeichnete, waren es in
Collombey 140. Die Workshopswurden von
Fachleuten von Pro Senectute geleitet, die
ihr Sachwissen mit den Gemeinden teilten.
Eine Teilnehmerin hatte den Abend als
schwer zu tbertreffen beschrieben, einer-
seits wegen seines informativen und par-
tizipativen Charakters, andererseits wegen
seiner Geselligkeit.
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Eine einzigartige Aquarell-Ausstellung

Im Mai 2022 verwandeltesich die «<Scheune
von Emile» in eine Kunstgalerie. Senioren
und Kinder trafen sich, um einen gesel-
ligen Moment zu verbringen und krea-
tive Spuren zu hinterlassen. Wahrend die
Senioren die Kinder coachten, schufen die
kleinen Nachwuchsmaler wunderschoéne
Kunstwerke. Die Seniorinnen und Senioren
gaben mit viel Hingabe ihr Wissen wei-
ter, dass sie in den Aquarellkursen ihres
Lehrers Pierre-Alain Corthay erworben
hatten. Neben zahlreichen Meisterwerken
bleibt die Erinnerung an ein erfolgreiches
generationentbergreifendes Projekt.

Freiwilligen-Essen «Das Wiedersehen»

Der 30. August 2022 stand fur die
Freiwilligen unserer Freizeitgruppen unter
dem Zeichen des «Wiedersehens». Diese
Veranstaltung diente als Dankeschén
fir ihren Einsatz wahrend des ganzen
Jahres. Nachdem das Fest wegen der
Gesundheitskrise zweimal abgesagt wor-
denwar, fand es erstmalsim «Couvertd'Oc-
todure» in Martigny statt. Das Konzept mit
Essen, Musik und Diskussionsworkshops,
bei dem die Prasentation des neuen gene-
rationenibergreifenden Spiels Taling Taling
im Mittelpunkt stand, kam bei den rund
80 Gasten gut an. Die Grilladen wur-
den ebenso genossen wie die herzliche
Atmosphdre an diesem Tag.

Ein paar Zahlen

aktive Freiwillige in den Bereichen
Animation, Pravention, Bildung und Sport

ehrenamtlich geleistete
Arbeitsstunden

Teilnehmende

Gruppen
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1 Direktionswechsel
Victor Fournier wurde vom Stiftungsrat zum neuen Direktor ernannt. Seit dem
1. November 2022 tritt er damit die Nachfolge von Yann Tornare an, der seine
Karriere nun als Direktor des Alters- und Pflegeheims «Les Tilleuls» in Monthey fort-
setzt. In den letzten acht Jahren hat sich der ehemalige Direktor daflr eingesetzt,
dass konkrete politische Massnahmen zugunsten von Senioren ergriffen wurden. Die
betrachtliche Aufstockung des Personals, die Anpassung der Infrastruktur und die

neue Organisationsstruktur sind nur einige Beispiele dieser enormen Entwicklung.

Der neue Direktor und ehemalige Leiter des Gesundheitsdienstes des Kantons Wallis,
Victor Fournier, Uberzeugte bereits in den ersten Monaten durch seine Erfahrung, sein
Netzwerk und seine Fahigkeit, den Dialog zu fuhren. Mit den Mitarbeitenden an seiner
Seite, wird Pro Senectute Valais-Wallis auch in Zukunft weiter voranschreiten.

2 Kantonaler Sporttag auf der Moosalp
Zum ersten Mal seit den Covid-Massnahmen, konnte wiederum ein kantonaler
Sporttag durchgefiihrt werden. Neben dem gemitlichen Beisammensein, einem
Aperitif und einem herzhaften Mittagessen, stand das gemeinsame Wandern auf
der Moosalp im Vordergrund. Ein Anlass, bei dem sich viele Ober- und Unterwalliser
Seniorinnen und Senioren kennenlernen konnten und Freundschaften gepflegt
wurden.

3 Adventskalender

Gegen Ende des Jahres konnten sich die Follower unserer sozialen Netzwerke von
einem ersten Adventskalender Uiberraschen lassen, welcher die Héhepunkte des
Jahres 2022 prasentierte. Die Teilnehmer, die Leiter und Freiwilligen der zahlreichen
Dienstleistungen von Pro Senectute Valais-Wallis, konnten einige ihrer Ausfliige,
Begegnungen und Erlebnisse Revue passieren lassen. Zwischen dem 1. und 24.
Dezember wurde auf Facebook jeden Tag ein Adventsfenster gedffnet. Das Projekt
flihrte unter anderem dazu, dass die Anzahl der Seitenaufrufe auf Facebook im
Vergleich zum selben Zeitraum des Vorjahres um mehr als 300% anstieg.

4 Ppensionsvorbereitungsabend in Vétroz
Ende Oktober brachte, ein Abend zur Vorbereitung auf den Ruhestand, drei unserer
Dienste in Vétroz zusammen: Animation, Sozialberatung und AvantAge! Wahrend der
Animationsdienst ein breites Programm an sportlichen und kulturellen Aktivitaten
anbietet, die Momente des Austauschs ermdglichen, berédt Sie der Sozialdienst ver-
traulich und kostenlos. AvantAge bereitet Sie auf einen neuen Lebensabschnitt vor,
den Ruhestand.

5 Stricken fiir einen guten Zweck
Der Strickclub von Pro Senectute Sitten hat vielen Damen geholfen, ihre Einsamkeit
zu Uberwinden und neue Freundschaften zu schliessen. Im Jahr 2022, trafen sie
sich jeden Dienstag, um Socken, Mitzen und andere einzigartige Artikel herzustel-
len. Einen Teil des Erléses aus dem Weihnachtsverkauf spendeten sie einer Walliser
Wohltatigkeitsorganisation und zeigten damit, dass bei Pro Senectute Valais-Wallis,
nehmen und geben, Hand in Hand gehen.
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Bilanz per 31. Dezember 2022

AKTIVEN CHF
Umlaufvermadgen
Fliissige Mittel 1574 850.60
Kurzfristige Wertschriften 146 370.93
Forderungen 459 828.50
Aktive Rechnungsabgrenzungen 96 237.85
2277 287.88
Anlagevermdgen
Sachanlagen 556 262.60
Immaterielle Anlagen 38335.60
594 598.20
TOTAL AKTIVEN 2 871886.08
PASSIVEN

Kurzfristiges Fremdkapital
Verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 4600.00

Andere Verbindlichkeiten 258 645.55
Passive Rechnungsabgrenzungen 304 898.35
568 143.90

Langfristiges Fremdkapital
Verzinsliche Finanzverbindlichkeiten 240 800.00

240 800.00
Fondskapital
Zweckgebundene Fonds 30332.03
Organisationskapital
Erarbeitetes gebundenes Kapital 1923 333.35
Erarbeitetes freies Kapital 250353.65
Jahresergebnis -141076.85
Total des Organisationskapitals 2032610.15
TOTAL PASSIVEN 2 871886.08

Die vollsténdigen Abschliisse 2022 (konform den Swiss
GRAAP RPC 21 und den Bestimmungen ZEWO) und
der Bericht der Revisionsstelle sind auf unserer Website
www.vs.prosenectute.ch abrufbar oder kénnen telefonisch
unter 027 322 07 41 bestellt werden.

ERTRAG CHF
\Elrtrag aus Qlenstlelstungen / 1452 265.52
erkaufserlds
Beitrage der 6ffentlichen Hand 3492685.14
Spenden und Fundraising 367857.92
TOTAL ERTRAGE 5312808.58
AUFWAND
Beratung und Information -2502 284.95
Dienstleistungen -1039498.15
Kurse -1142609.35
Gemeinwesenarbeit -132 460.65
Aufwand Fundraising -113342.20
Administrativer Aufwand -509 288.26
TOTAL AUFWAND -5439483.56
BETRIEBSERGEBNIS -126 674.98
FINANZERGEBNIS
Finanzertrag 2397.78
Finanzaufwand -34951.06
-32553.28
SONSTIGE ERGEBNISSE
Sonstige Ertrage 64 675.00
Sonstige Aufwande 0.00
64 675.00
ANDERE AUSSERORDENTLICHE
AKTIVITATEN
Ausserordentlicher Ertrag 0.00
Ausserordentlicher Aufwand 0.00
0.00
JAHRESERGEBNIS VOR FONDSVERANDE-
RUNGEN UND VOR VERANDERUNG DES -94552.77
ORGANISATIONSKAPITALS
FONDSVERANDERUNGEN
Entnahmen zweckgebundene Fonds 1809.27
Zuweisungen zweckgebundene Fonds 0.00
1809.27

VERANDERUNG DES ORGANISATIONSKAPITALS
Zuweisungen an erarbeitetes

gebundenes Kapital =iy
Entnahmen erarbeitetes gebundenes

Kapital 1666.65
Zuweisungen an erarbeitetes freies 0.00
Kapital a.o. Ertrag :
JAHRESVERLUST -141076.85
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.‘ @ fiduciaire et révision
RAPPORT DE L'ORGANE DE REVISION

SUR LE CONTROLE RESTREINT AU CONSEIL DE FONDATION
POUR LES COMPTES ANNUELS AU 31 DECEMBRE 2022
DE LA FONDATION PRO SENECTUTE VALAIS-WALLIS / POUR LA VIEILLESSE

www.nofival.ch

En notre qualité d'organe de révision, nous avons contrélé les comptes annuels (bilan, compte de résultat,
annexe, tableau des flux de trésorerie et tableau de variation du capital) de la fondation PRO SENECTUTE
VALAIS-WALLIS / POUR LA VIEILLESSE pour I'exercice arrété au 31 décembre 2022.

La responsabilité de I'établissement des comptes annuels conformément a la SWISS GAAP RPC, aux exigences
légales et statutaires incombe au conseil de fondation alors que notre mission consiste a contréler ces
comptes. Nous attestons que nous remplissons les exigences légales d'agrément et d'indépendance.

Notre contrdle a été effectué selon la Norme suisse relative au contrdle restreint. Cette norme requiert de
planifier et de réaliser le contréle de maniére telle que des anomalies significatives dans les comptes annuels
puissent étre constatées. Un contrdle restreint englobe principalement des auditions, des opérations de
contréle analytiques ainsi que des vérifications détaillées appropriées des documents disponibles dans
I'entreprise controlée.

En revanche, des vérifications des flux d'exploitation et du systeme de contrdle interne ainsi que des
auditions et d'autres opérations de contréle destinées a détecter des fraudes ou d'autres violations de la loi
ne font pas partie de ce contrdle.

Lors de notre contrdle, nous n'avons pas constaté d'élément nous permettant de conclure que les comptes
annuels ne correspondent pas a une image fidéle du patrimoine, de la situation financiere et des résultats,
conformément a la SWISS GAAP RPC, et que ces derniers ne sont pas conformes a la loi suisse et aux statuts.

Sion, le 13 mars 2023

NOFIVAL SA

Claude Tornay Mathias Pellaud

Expert-réviseur agréé Réviseur agréé
Réviseur responsable



14

Jahresbericht

2022

TERTIANUM

LES SOURCES - SAXON
LES TOURELLES - MARTIGNY
LES MARONNIERS - MARTIGNY

' soDIMED

cana
kana

“FOIRE DU: fVALAIS
MARTIGNY b orit!

Relais d’Or
Collombey-Monthey

www.relaisdor.ch

acoustiquesuisse
AUDITI?N Santé

15 ]zag;ezsbericht

DANKE - denn Sie erméglichen unserer Stiftung, sich fiir dltere Menschen zu engagieren.
Ohne die Grosszlgigkeit unserer Spender und Freiwilligen, die Unterstiitzung unserer
Partner, des Bundes und des Kantons Wallis, zahlreicher Organisationen und Stiftungen,
wdre unser Engagement nicht moglich. Die Nachstenliebe, die Sie uns entgegenbringen,
geben wir weiterhin eins zu eins an die Seniorinnen und Senioren im Wallis weiter.

HERZLICHEN DANK AN ALLE!

Pro Senectute Schweiz

Kanton Wallis

AT Solution

Brigerbad

Bringhen AG

Commune de Fully

Commune de Saxon

Créa Ceram AG

CX Print SA

Ecole Suisse du vitrail & création
EF Education First

Gentianes group Sarl

Gimo

Imprimerie-Editions VB
Krebsliga Wallis

La Passiflore

Le Lien

Louise Misteli Stiftung
Mediathek Wallis

Nachbarin Not

Papst Franziskus Stiftung
Partnergemeinden des BRIC
(Regionale Informations- und Koordinationsstelle)
Champéry, Collombey-Muraz,
Monthey, Troistorrents und Val-d'Illiez
Pharmacie Lauber

0

LOTERIE

Proterra Stiftung

Raiffeisen Sozialstiftung
Razihelsco Stiftung
RégionAlps SA

Reha Concept sarl

Rotes Kreuz Wallis

Secours d'hiver Valais romand
Winterhilfe Oberwallis

SOS Enfants de chez nous
Spital Wallis

Stiftung Botschafter Marcel Luy
Stiftung Denantou

Stiftung Edith Delachaux
Stiftung Eggs-Blatter

Stiftung Firmin Rudaz
Stiftung Giovanni und Mariora Gialdini
Stiftung Hatt-Bucher

Stiftung Hébé

Stiftung Juchum

Stiftung St-Antoine

Stiftung Willy Tissot

Ville de Martigny

Ville de Monthey

Ville de Sion

Walliser Bote

" A ¥, FONDS DU SPORT

Q Promotion santé Valais * SPORT-FONDS

Ro M A N D E L Gesundheitsforderung Wallis *
g

B Teamco

FONDATION ANNETTE @ LEONARD GiaNADDA M Foundation

B Schweiz



Avenue de Tourbillon 19
1950 Sitten

Tel. 027 32207 41

Fax 027 32289 16

Avenue de Tourbillon 19
1950 Sitten
Tel. 027 322 07 41

Sozialberatung

Avenue de Tourbillon 19
1950 Sitten

Tel. 027 322 07 41

Sozialberatung

Av. Général-Guisan 19
3960 Siders

Tel. 027 455 26 28

www.vs.prosenectute.ch
(f) ProSenectuteValaisWallis

Unsere Biiros im Wallis

Sozialberatung

Rue d'Octodure 10B
1920 Martinach
Tel. 027 564 12 00

Sozialberatung
Route du Village 9
1907 Saxon

Tel. 027 744 26 73

Sozialberatung

Route de Corberaye 6C
Case postale 11

1934 Le Chable VS
Tel. 027 776 2078

Sozialberatung
Avenue du Théatre 14
1870 Monthey

Tel. 024 565 80 83
Fax 024 565 80 82

Uberbielstrasse 10

3930 Visp
Tel. 027 948 48 50
Fax 027 948 48 51

Uberbielstrasse 10
3930 Visp
Tel. 027 948 48 50

Uberbielstrasse 10
3930 Visp
Tel. 027 948 48 50

Sozialberatung
Belalpstrasse 2
3900 Brig

Tel. 027 921 68 81
Tel. 027 921 68 82

Sozialberatung

Briickenmattenstrasse 21

3952 Susten
Tel. 027 922 31 66
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